
DE PETRÓPOLIS6 CIDADE

ENTRE AS oportunidades de emprego desta semana está a de ajudante de açougueiro com 10 vagas disponíveis

MORADORES reclamam da coleta irregular de lixo que faz as lixeiras ficarem abarrotadas

Balcão de Empregos oferece 167 vagas
Todos os candidatos concorrem nos processos seletivos, desde que atendam aos requisitos

Lixeiras transbordando em Pedro do Rio

Motocicleta furtada na Estrada União e 
Indústria, na localidade de Barra Mansa

Outubro Rosa no CTO

PIXABAY

Terça-feira, 1º de outubro de 2024

Diário nos bairros

O Balcão de Empregos está 
oferecendo mais 167 oportunida-
des de trabalho em empresas do 
município. Para participar dos 
processos de seleção, os candida-
tos devem fazer o cadastramen-
to de seus currículos no site da 
Prefeitura (httpswww.petropo-
lis.rj.gov.br) entre segunda-feira 
(30) a sexta-feira (04).

Todos os candidatos concor-
rem nos processos seletivos, des-
de que atendam aos requisitos 
exigidos pelos empregadores. As 
empresas têm responsabilidade 
integral pelo recrutamento e pe-
las contratações.

Veja as oportunidades

Ajustador Mecânico - Ensino Mé-
dio - 1 vaga 
Ajustador Ferramenteiro - Ensi-
no Médio - 1 vaga 
Atendente - Ensino Médio - 1 vaga 
Atendente de Balcão - Ensino 
Médio - 10 vagas 
Auxiliar Administrativo - Ensino 
Superior  Experiência de 1 ano na 
função - 1 vaga 
Auxiliar Administrativo - Ensino 
Médio - 1 vaga 
Auxiliar de Açougue - Ensino 
Fundamental  Experiência na 
função - 10 vagas 
Auxiliar de Cozinha - Ensino 
Fundamental  Experiência de 1 
ano na função - 1 vaga 
Auxiliar de Cozinha - Ensino Fun-
damental - 1 vaga 
Auxiliar de Cozinha - Ensino Mé-
dio - 1 vaga 
Auxiliar de Limpeza - Ensino 
Fundamental - 1 vaga 
Auxiliar de Logística - Ensino 
Fundamental - 2 vagas 
Auxiliar de Pintor - Ensino Médio  
Experiência na função - 1 vaga 
Auxiliar de Produção - Ensino 
Médio - 3 vagas 
Auxiliar de Produção - Ensino 
Médio  Experiência na função - 2 

vagas 
Auxiliar de Serviços Gerais - En-
sino Fundamental - 1 vaga 
Auxiliar de Serviços Gerais - En-
sino Fundamental - 2 vagas 
Auxiliar de Serviços Gerais - En-
sino Fundamental  Experiência 
de 1 ano na função - 1 vaga 
Balconista - E. Médio - 2 vagas
Balconista de Lanchonete - En-
sino Médio  Experiência de 1 ano 
na função - 10 vagas 
Camareira de Hotel - Ensino Fun-
damental - 2 vagas 
Chefe de Seção de Perecíveis - En-
sino Médio - 1 vaga 
Costureiro na Confecção em Série 
- Ensino Fundamental  Experiên-
cia de 1 ano na função - 8 vagas 
Costureiro Retista - Ensino Mé-
dio  Experiência de 2 anos na fun-
ção - 2 vagas 
Eletricista - Ensino Médio  Curso 
específico na área  Experiência de 
1 ano na função - 3 vagas 
Eletricista - Ensino Médio  CNH 
Cat. B  Experiência de 1 ano na 

função  Disponibilidade para via-
jar - 2 vagas 
Encanador - Ensino Fundamen-
tal  Experiência de 1 ano na fun-
ção - 3 vagas 
Estoquista - Ensino Médio  Expe-
riência de 1 ano na função - 1 vaga 
Estoquista - Ensino Médio  Expe-
riência na função - 1 vaga 
Ferramenteiro - E. Médio - 1 vaga 
Fiscal de Loja - Ensino Médio  
Experiência de 1 ano na função - 1 
vaga 
Gerente de Loja - Ensino Supe-
rior  Experiência de 1 ano na fun-
ção - 1 vaga 
Jovem Aprendiz - De 16 a 18 anos  
Ensino Médio - 5 vagas 
Limpador - Ensino Fundamental  
Experiência de 1 ano na função - 4 
vagas 
Manobrador - CNH Cat. B Defini-
tiva - 2 vagas 
Marceneiro - Ensino Médio  Ex-
periência na função - 3 vagas 
Manobrista - Ensino Fundamen-
tal  CNH Cat. AB  Experiência na 

função - 2 vagas 
Mecânico Automotivo - Ensino 
Médio  Experiência na função - 1 
vaga 
Mecânico de Instalações - Ensino 
Médio  Curso específico na área  
Experiência de 1 ano na função - 1 
vaga 
Mestre de Ferramentaria - Ensi-
no Médio - 1 vaga 
Oficial de Manutenção - Ensino 
Médio  Curso específico na área  
Experiência de 1 ano na função - 1 
vaga 
Operador de Caixa - Ensino Mé-
dio  Experiência de 1 ano na fun-
ção - 4 vagas 
Operador de Loja - Ensino Médio 
- 10 vagas 
Operador de Loja - Ensino Médio 
- 3 vagas 
Operador de Roçadeira - Ensi-
no Fundamental  Experiência na 
função - 1 vaga 
Pedreiro - Ensino Fundamental  
Experiência de 1 ano na função - 
3 vagas 

Pedreiro de Edificações - Ensino 
Médio  Experiência de 1 ano na 
função - 1 vaga 
Pizzaiolo - Ensino Médio  Curso 
específico na área  Experiência de 
2 anos na função - 1 vaga 
Repositor de Mercadorias - Ensi-
no Fundamental - 2 vagas 
Soldador - Ensino Médio  Expe-
riência em soldas TIG e MIG - 1 
vaga 
Servente de Obras - Ensino Fun-
damental  Experiência na função 
- 3 vagas 
Supervisor - Ensino Superior  Ex-
periência de 1 ano na função - 1 
vaga 
Supervisora - Atendente Ensino 
Superior  Experiência de 1 ano na 
função - 1 vaga 
Técnico de Rede - Ensino Funda-
mental  CNH Cat. B  Disponibili-
dade para viajar - 1 vaga 
Técnico Mecânico na Fabricação 
e Manutenção de Ferramentas - 
Ensino Médio - 1 vaga 
Torneiro na Usinagem de Madei-
ra - Ensino Fundamental  Experi-
ência na função - 1 vaga 
Vendedor - E. Médio - 10 vagas 
Vendedor - Ensino Médio  Ex-
periência de 1 ano na função - 4 
vagas 
Vendedor - Ensino Fundamental  
Disponibilidade para viajar - 10 
vagas 
Vendedor - Ensino Médio  CNH 
Cat. B  Experiência de 1 ano na 
função - 2 vagas 
Vendedor de Cosméticos - Ensino 
Médio  Experiência de 1 ano na 
função - 4 vagas 
Vendedor PAP - Ensino Médio  
Experiência na função - 1 vaga 
Vendedor PAP - Ensino Médio - 1 
vaga 
Auxiliar de Logística (Pessoa com 
Deficiência) - Ensino Fundamen-
tal  Possuir laudo que comprove 
deficiência que permita a realiza-
ção das atividades com segurança 
- 2 vagas

ATO ME ADM 118/2024

A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
PETRÓPOLIS, NO USO DAS ATRIBUI-
ÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS 
PELA LEGISLAÇÃO EM VIGOR,

RESOLVE
Art.1º - CONCEDER, nos termos da Lei 
nº 6.946/12, artigo n° 163, parágrafo 3º, 
de 04 de abril de 2012, bem como suas 
alterações posteriores, 03 (três) me-
ses de Licença-Prêmio convertida em 
pecúnia, à servidora Adriana Fradique 
Gonçalves, matrícula n° 1030.061/11, 
ocupante do cargo efetivo de Comuni-
cador Social 3-H, referente o período 
aquisitivo compreendido no quinquênio 
01/03/2016 a 28/02/2021, conforme 
despacho exarado nos termos do pro-
cesso administrativo 276/2024.
Art. 2º- O presente ATO entra em vigor 
na data de sua publicação.
Gabinete da Presidência da Câmara 
Municipal de Petrópolis, em 30 de se-
tembro de 2024.

Junior Coruja
Presidente

Fred Procópio
1º Vice-Presidente

Octavio Sampaio
2º Vice-Presidente

Dr Mauro Peralta
1º Secretário

Domingos Protetor
2º Secretário

ATO ME ADM 119/2024

A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
PETRÓPOLIS, NO USO DAS ATRIBUI-
ÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS 
PELA LEGISLAÇÃO EM VIGOR,

RESOLVE
Art.1º- CONCEDER, nos termos da Lei 
nº 6.946/12, artigo n° 163, parágrafo 3º, 
de 04 de abril de 2012, bem como suas 
alterações posteriores, 03 (três) meses 
de Licença-Prêmio convertida em pecú-
nia, à servidora Gelda Geraldine Cohn, 
matrícula n° 1039.061/11, ocupante 
do cargo efetivo de Agente Legislativo 
1-G, referente o período aquisitivo com-
preendido no quinquênio 01/03/2016 a 
28/02/2021, conforme despacho exara-
do nos termos do processo administra-
tivo 574/2024.
Art. 2º- O presente ATO entra em vigor 
na data de sua publicação.
Gabinete da Presidência da Câmara 
Municipal de Petrópolis, em 30 de se-
tembro de 2024.

Junior Coruja
Presidente

Fred Procópio
1º Vice-Presidente

Octavio Sampaio
2º Vice-Presidente

Dr Mauro Peralta
1º Secretário

Domingos Protetor
2º Secretário

CÂMARA MUNICIPAL DE 
PETRÓPOLIS

PUBLICAÇÃO OFICIAL - 01/10/2024

Lucas Klin - especial para o Diário

A Companhia Muni-
cipal de Desenvolvimento 
de Petrópolis (COMDEP) 
tem sido alvo de críticas 
devido à irregularidade na 
coleta de lixo. Moradores 
relatam que o serviço não é 
realizado com a frequência 
necessária, resultando em 
acúmulo de resíduos em 
diversos pontos da cidade.

Moradores de diver-
sas áreas de Pedro do Rio, 
relataram que é possível 
observar lixeiras trans-
bordando e lixo espalhado 
pelas calçadas. A situação 
tem gerado desconforto 
entre os moradores e visi-
tantes, além de preocupa-
ções com a saúde pública e 
o meio ambiente.

A presença constante 
de lixo nas ruas não só afe-
ta a estética da cidade, mas 
também pode atrair pragas 
e contribuir para a prolife-

Lucas Klin especial para o Diário

Na última quinta-feira 
(26), uma motocicleta foi 
furtada na Estrada União 
e Indústria, na altura do 
número 23161, na locali-
dade de Barra Mansa, dis-
trito de Pedro do Rio.

O caso foi registrado 
na 106ª Delegacia de Polí-
cia, em Itaipava. As auto-

ridades estão investigando 
o furto e buscam localizar 
tanto o veículo quanto o 
autor do crime.

Apesar desses tipos de 
crimes ainda serem uma 
realidade na cidade, os 
números mostram um ce-
nário otimista nos últimos 
anos.

Petrópolis neste ano, 
no período de janeiro a 

agosto, o número de fur-
tos de veículos chegou a 
34. Em agosto, foram qua-
tro registros, enquanto os 
meses com o maior núme-
ro de furtos foram janeiro 
e fevereiro, ambos com 
sete casos. 

Em 2023, no mesmo 
período, o município re-
gistrou 47 registros de 
furto de veículos. Com 

uma média de 4,25 fur-
tos, Petrópolis tem regis-
trado uma queda signifi-
cativa de casos na última 
década, quando o auge 
deste tipo de crime foi em 
2015, com 272 casos. Os 
números vêm caindo sig-
nificativamente, e mostra 
que a cidade está mais 
segura quanto a esse tipo 
de crime.

ração de doenças. Os mo-
radores têm expressado 
sua insatisfação e cobram 
uma solução eficaz e dura-
doura por parte das autori-
dades competentes.

Em matérias anterio-
res, foi mostrado como 
os distritos de Itaipava e 
Pedro do Rio estão sendo 
muito afetados pela cri-
se do lixo, causando uma 

grande preocupação da 
população com a situação.

Não obtivemos respos-
ta da Prefeitura e Comdep 
sobre a situação até o fe-
chamento desta edição.

Com a chegada de ou-
tubro, o CTO (Centro de 
Terapia Oncológico), re-
ferência no tratamento de 
câncer, lança sua campa-
nha do Outubro Rosa com 
o tema “Quem procura, 
cura”, reforçando a impor-
tância do diagnóstico pre-
coce na luta contra o câncer 
de mama. Paralelamente, 
a campanha traz a aborda-
gem “Estou com câncer, e 
agora?”, que oferece supor-
te e orientação para pacien-
tes recém-diagnosticados, 
ajudando-os a enfrentar 
esse momento com infor-
mações e acolhimento.

A campanha reforça a 
importância do diagnósti-
co precoce na luta contra 
o câncer de mama. A ideia 
é desmistificar o processo 

de tratamento, oferecendo 
informações sobre os cami-
nhos a seguir e os recursos 
disponíveis para os pacien-
tes. Os motes da campanha 
propõem um espaço de 
acolhimento, orientação e 
esperança, mostrando que, 
mesmo diante do diagnós-
tico, há um percurso de 
cuidados, apoio e possibi-
lidades de tratamento que 
devem ser conhecidos e 
abraçados.    

Durante o mês de outu-
bro, o CTO terá uma série de 
atividades com o objetivo de 
engajar a sociedade em dis-
cussões sobre a importância 
da prevenção, diagnóstico 
precoce e acesso ao trata-
mento, além de oferecer ati-
vidades educativas, de apoio 
e conscientização.


